
第 15 回経営者・店長育成研修会 
 

日時 2020年 1月 22日～23 日 

 
1 日目 
① 株式会社トラジ 代表取締役社長 金信彦氏 

「お客様の立場に立ち考え、行動するとは」 
凡事徹底する事で「安心」「安全」が当たり前でならなければいけない。 

 
② 株式会社 Mamma Mia 代表取締役 竹内皓揮氏 

「2020 年焼肉業界のWEB 活用術」 
・競合他社が何をしているかを知らなければその地域で 1番にはなれない。 
・この 10 年で販促媒体はスマホの普及により目まぐるしく変わってきているので発信
するこちら側も変わっていかないといけない。 

 
 
 



 
③ F-crew株式会社 代表取締役社長 広川永哲氏 

「人材戦略無くして未来無し」 
（想いを整え共有する）その為には共通の「道具」「言語」が必要で社員や主な PT に
手帳型の中期経営計画書を渡して共有している。 
・エマジェネティックスを活用して人材の配置等に役立てている。 
・信賞必罰に厳しくし、経営者自らが自分に厳しくしている。 
・経営者が自ら変わらないと会社は変わらない。 

 

 



【懇親会 特選和牛大将軍 笹塚店】 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 日目 
④ 株式会社叙々苑 代表取締役会長 新井泰道氏 

「繁盛店づくりの原点は飽くなき美味しさの追及にあり」 
・安売りしても続かない、いかに商品の付加価値をつけて売るか。 
・その為にはセンスを磨かないといけない。 
・経営者は 24 時間が仕事であり、24時間が休み。常にお客様の事を考えている。 
・などの新井会長が今まで経験してきた貴重なお話をして頂きました。 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



⑤ 六花界グループ CEO 森田隼人氏 
「焼肉業界を盛り上げるための挑戦」 
・焼肉屋の地位が低いのでそれを上げるために色々なことに取り組んでいる。 
・焼肉の問題点がいくつかある中でこれからの若い世代で共有し食の未来を考えていか
ないといけない。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



⑥ 山口会長より講話と修了式 
将来の焼肉業界を盛り上げる青年部の皆様に期待しています！ 

 

 

 
 
 



 
 
 

〈報告者〉JY 青年部幹事 速水 高明（はや泉州の郷） 


